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Recrutement : Journaliste Web – TV  (H/F)

Présentation:
Le Journaliste Web TV est un membre de la Rédaction et travaille sous l’autorité du Directeur de l’Information-Rédacteur en chef et de son adjointe.
Il/elle intègre un service composé de quatorze personnes avec lesquelles il/elle collabore étroitement. Il travaille pour l’ensemble des médias de BX1. 
Profil requis:
· Vous disposez au minimum d'un Master en journalisme ou équivalent et avez une expérience d’au moins 1 an dans une fonction similaire.
· Vous maîtrisez les techniques de reportage Tv (écriture, réalisation, montage, duplex, etc .)
· Vous maîtrisez les outils Microsoft Office, Adobe (Illustrator, Photoshop, …) et les CMS les plus répandus (Joomla, WordPress, …)
· Vous êtes passionné de télévision, des nouvelles technologies et les medias sociaux n’ont plus de secret pour vous.
· Vous suivez l’actualité générale et bruxelloise.
· Vous avez une connaissance parfaite du français, une excellente capacité à communiquer par oral et par écrit ainsi qu’un excellent niveau de grammaire et d’orthographe.
· Vous respectez les contraintes de production dans un temps imparti. 
· Vous êtes autonome, solutionneur de problème et avez le sens l’organisation.
· Une bonne connaissance de l’anglais et du néerlandais est un atout.
· Flexibilité horaire
· Etre dans les conditions ACS

 





Vos missions :
· Réaliser des reportages TV
· Créer et éditer des contenus digitaux (textes, photos, videos, audios) tous les week-ends et en semaine en fonction des plannings de la rédaction.
· Assurer l’édition du contenu digital (hiérarchisation des infos à publier)
· Gérer et développer avec l’aide du service technique les outils liés à la publication des contenus.
· Veiller aux aspects graphiques, photo et vidéo.
· Rédiger et publier des communications et contenus sur les medias sociaux,
· Organiser et diffuser la veille via les réseaux sociaux et les sites internet.
· Participer à la stratégie numérique.
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